INFORMACION PARA LA MADRE

¢Quién Cuidaraatu HijoCuando
Estas Trabajando?

Elegir a alguien quien cumpla con tus necesidades

El continuar amamantando después
devolver a trabajo puede crear un
acercamientoy unaconexioncontu
hijo cuando te encuentras en el
trabajo. Toma el tiempo necesario
parahablar conlasposiblesnifieras.
Empieza a pensar en esto cuando
todavia estds embarazada o tan
pronto como sepas quevasavolver
al trabgo. Puede ser que tengas
familiaresoamigosquienesteayuden
con € cuidado detu hijo o puede ser
gue escojas una guarderia infantil
comercid, unaguarderiaen unacasa
particular, compartir el cuidado
de nifios con una amiga 0 una
combinacion de estas opciones.
Recuerda, muchas personasquienes
cuidan anifiosen su casatienenuna
listade espera, y muchasguarderias
comercidestambién.

Reservapor |o menos dos semanas
para prepararte para ese tiempo
cuando estaras lgjos de tu bebé.
Extraetu lechepor lo menosunavez
al diay guardalaparaquelapersona
quien cuideatu hijo selasuministre.

Considera lo siguiente
cuando dlijas a un
proveedor de
cuidados para nifnos:

Sabe de |la lactancia o esta dis-
puesto aaprender.

Temotivaaquevistesd lugar para
amamantary jugar contu bebé. Tiene
un érea donde te sientes comoda
amamantando.

Comparte tu creencia que
puedes seguir amamantando
cuando regresesal trabgjo.

Tiene un refrigerador y un
congelador paraguardar laleche
maternaapropiadamentey tiene
accesso a agua caliente para
cdentarlay descongdarla

Queda auna cortadistancia
detu trabajo. Asi, puedes salir
del trabgjo paraamamantar atu
bebé.

Consider aciones
adicionales s estas
usando una guardaria
infantil o & cuidado en
una casa particular:

Tienen licencia para proveer
cuidedoinfantil.

Proveenunlugar limpioy seguro
paratu bebé.

Cada adulto trabaja con un
maximo de cuatro nifios.

Cuentan con unasillamecedora,
Cunas u otro equipo y suministros
apropiadosparainfantes.
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| Tienen personal entrenado quien
tiene experienciacon el cuidado de
infantesy esatento conlosnifiosy su
cuidado.

[ Estanendisposiciondecargar atu
bebé cuando lo alimentan. Explicales
gue no quieresque degjen llorar atu
nifio.

[ \Dondequieraque dejes atu bebé
mientrastrabgjas, asegUrate de hablar
conlapersonaquien o cuide acerca
delaimportanciade ponerloadormir
boca arriba. También el bebé debe
dormir en un lugar designado
especialmente para que un infante
duerma

Vistas de practicaala
guarderia

El practicar visitasleayudaatu bebé
paraque se acostumbre alapersona

quienlocuida. Estotedatiempo para
aprender qué es lo que requiere

distarte y alistar a
bebé una vez que
regreses a trabajo.
Lasvistasdepractica
pueden hacerse una
vez alasemana por
un lapso de cuatro
semanas o durante
uno de los amam-
antamientos diarios
durante toda la
semana antes de
regresar al trabajo.
Antes de regresar al
trabajo, ponte de
acuerdo acerca de las visitas de
précticacon lapersonaquien cuidaal
bebé. Mantén un control de los
horariosen que normamentetu bebé
amamantay anétal osparalapersona
quienlocuida.

Tienesqueconfiar completamenteen
la persona quien proporcione el
cuidado. Si te sientes
incomoda acerca de
degjar a tu bebé con la
persona quien has
sel eccionado, aparécete
Sinavisar variasveces.
Si presientesalgomalo
en cual quier momento,
[lévateatu bebéy nunca
regreses. Esto también
debe aplicarse para
amigosy parientes.

Aclaraqueno quieresquelasnifieras/
osdimentenatu nifioinmediatamente
antes de que tu lo recojas o
inmediatamente antesde quellegues

alacasa. Esteesun buentiempo para
lactarlo y te ayudaraa mantener un
buen abastecimiento deleche.

Otras comodidades

Cuando tu bebé seencuentrelgosde
ti, brindarle comodidades|e pueden
ayudar asentirseseguroy protegido.
Si tu bebétieneun objeto quelo hace
sentirse comodo, como un animal
de peluche o una cobija especial,
asegurate de dejar esa cosa con €l
mientras seencuentrelgosdeti.

Otras cosas que pueden
ayudarte a proveer
comodidad incluyen:

" Unarticulo deropacontu olor—
los bebéstienen un buen sentido del
olfato.

" Unacintacon unagrabacion detu
voz cantando canciones de cuna o
leyendo.

[ lUnjuguete musi-
ca de resorte o un
movil.

[ Dgaesabera la
persona encargada
de cuidarlo cémo
cargas a tu bebé
cuandolodimentas.
Esto puedeayudarle
a bebéarelgarse.
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|nformacion adicional

Periodos de crecimiento en
Incrementos rapidos

El crecimiento enincrementosrépidos
ocurre con los bebés quienes son
alimentados con leche maternatanto
comolosquienesson dimentadoscon
lechedeférmula, usudmentealassais
semanas, tresmesesy
seis meses. Como
unamadre quien am-
amanta, te daras
cuentamésfacilmente
de los periodos de
crecimientoen incre-
mentos  rapidos
porque ellos afectan
directamente tu hor-
ario. Durante un periodo de
crecimiento rapido, tu bebé puede
parecer irritado y querrdamamantar
por méstiempo o con méasfrecuencia.
Esto esnormal. Aumentaladuracion
del amamantamiento eintentahacerlo
con mas frecuencia, si es posible.
IrritaciOn asociada con periodos de
crecimiento en incrementos rapidos
usua menteduran deunosdosacuatro
dias. El resultado final es que tu
suministro de leche aumenta para
reunir las necesidades adicionalesde
tu bebé.

La huelga de
amamantamiento

Esto ocurre cuando un bebé derepente
no quieretomar € pecho. A vecesuna

s

madre puede pensar que un bebé
quiere dgjar de amamantar perma-
nentemente cuando, en realidad, €l
bebé estaempezando ainteresarseen
sus alrededores. Esto pasa con
frecuenciacercadel octavoy noveno
mes de edad. El bebé puede negarse
atomar el pecho por muchas otras
causas, las cual es se pueden mangjar
con pacienciay comprension de las
necesidades de tu
bebé. Algunas de las
causaspueden ser:

La salida de los
primeros dientes o
irritaciondelasencias.

Estimulacion ex-
cesivavisua o sonora.

Tu bebé estaexperimentando con-
trol sobre sumedio ambiente.

Diferenciasen € sabor delaleche
causadas por cambiosen ladietade
lamadre.

Unareaccion a cambio derutina

Etapa de desarrollo normal en €l
cua € bebéestadigtraido einteresado
en otras cosas.

Fuga de la leche materna

Usapresiondirectaen el pezéns no
teesposbleusar un sacaeche. Cruzar
tus brazos sobre tu pecho es
una manera discreta de hacerlo.
Protectores higiénicos paralos senos

0 trozos de panales pueden usarse
dentro del sostén. Evita aquellos
protectores higiénicos forrados con
plastico, los cuales puedan atrapar |la
humedad. El llevar puesta ropa
estampada, una chaqueta, abrigos o
unabufandalargapuede ser deayuda.

Mastitis (senos infectados)
Esunainfeccion causadapor novaciar
lossenoscompletamente, lafatigay la
tension. Estas enferma 'y necesitas
tiempo pararecuperarte. S tesientes
adoloridaotienessintomasdeinflu-
enza, llamaatu proveedor de salud.
Puede ser que necesites méastiempo
para descansar, sacar la leche
manua mente mas seguido mientras
estés separada de tu bebé. Es muy
importante que contindes ama-
mantando mientrastengaslamadtitis.

Congestion de los senos
Puedeocurrir 5 tubebéno sedimenta
lasvecesnecesariaso si tuy tu bebé
estan separados. Los senos pueden
ponerse calientesy duros. Puede ser
gue necesites succionar masmientras
teencuentrasen e trabgo. Compresas
deaguatibiaantesdelasaimentadas
0 succionadasy masgje suaveen los
senos en direccion hacia e pezon
puede ayudar a que baje lalechey
puededartedivio.
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